
 
TÉRMINOS DE REFERENCIA DE CONSULTORÍA 

 
Elaboración de sílabos, asesoría y supervisión a docentes y apoyo a estudiantes del 
Diplomado “Fortalecimiento de las Capacidades Innovadoras para la Movilización y la 
Defensa de los Derechos: A Defender Derechos, la Protesta Social, las Libertades de 
Expresión y el Acceso a la Información Pública y la Promoción del Espacio Cívico y 

Democrático  
 

PROYECTO “JUNTANDO FUERZAS Y VOCES POR LA DEFENSA DE LAS 
LIBERTADES FUNDAMENTALES Y LA DEMOCRACIA PLENA EN AMÉRICA 

LATINA” 
 

EIDHR/2021/428-938 

INTRODUCCION 
 
La Asociación Comité por la Libre expresión (CLIBRE) en coordinación con Diakonia y 
con el financiamiento de la Unión Europea, desarrollan el Proyecto “Juntando Fuerzas y 
Voces por la Defensa de las Libertades Fundamentales y la Democracia Plena en 
América Latina” (EIDHR/2021/428-938), el cual tiene como fin la creación de un Centro 
Regional de Servicios (CRES), concebido como una herramienta para el fortalecimiento 
de capacidades de organizaciones de la sociedad civil (OSC), basada en el enfoque de 
innovación, gestión de conocimiento y comunidades de aprendizaje, que les permitirá 
mejorar su cobertura, calidad, efectividad, sostenibilidad y el reconocimiento de sus 
acciones, prioritariamente en tres Campos de Defensa del Espacio Cívico y Democrático 
(3CDD): 1. Derecho a la defensa del derecho a defender, 2. Derecho a la organización, 
movilización y protesta social y 3. Derecho a la libertad de prensa y a la información 
pública, que contribuyen a garantizar el espacio cívico y democrático. 
 
El Centro Regional de Servicios (CRES) cuenta con 5 nodos temáticos e instrumentales 
en 1. Información y monitoreo, 2. Formación e intercambio de experiencias, 3. 
Prevención y protección, 4. Incidencia y comunicación y 5. Gestión financiera sostenible. 
El Centro Regional de Servicios CRES está concebido como una herramienta -Hub de 
servicios- para el fortalecimiento de capacidades de organizaciones de la sociedad civil 
(OSC), basada en el enfoque de innovación, gestión de conocimiento y comunidades de 
aprendizaje, que les permitirá mejorar su cobertura, calidad, efectividad, sostenibilidad y 
el reconocimiento de sus acciones, prioritariamente en los tres Campos de Defensa del 
Espacio Cívico y Democrático (3CDD): mencionados. 
 



 
El CRES se apoya en tres puntos focales en Honduras, Colombia y Perú que, 
amplificarán las acciones, resultados e impactos en Centroamérica y Suramérica para 
impactar campos críticos para la promoción y la defensa del espacio cívico y 
democrático, profundamente amenazados en la actualidad. 
 
 
 
Objetivos del Diplomado 
 
General 
 
Fortalecer el liderazgo de 27 organizaciones defensoras de derechos en Perú, Honduras 
y Colombia, por medio del desarrollo de capacidades de investigación,  generación de 
conocimientos teóricos y las herramientas prácticas para la comprensión doctrinal y 
practica de la protección de los derechos asociados a la Movilización y la Defensa de los 
Derechos: Defender Derechos, la Protesta Social, las Libertades de Expresión y el 
Acceso a la Información Pública y la Promoción del Espacio Cívico y Democrático, en los 
países participantes. 
 
Específicos  
 
Los egresados del Diplomado Universitario de Formación en el Fortalecimiento de las 
Capacidades Innovadoras para la Movilización y la Defensa de los Derechos: Defender 
Derechos, la Protesta Social, las Libertades de Expresión y el Acceso a la Información 
Pública y la Promoción del Espacio Cívico y Democrático, estarán en condiciones de: 
 

I. Fortalecer colectivamente a organizaciones sociales (formales e informales), 
redes locales y movimientos emergentes, para la movilización y la defensa de los 
derechos a la protesta social, las libertades de expresión y el acceso a la 
información pública. 

II. Desarrollar capacidades innovadoras para la promoción del espacio cívico y 
democrático. 

III. Formar a defensoras y defensores de los derechos con énfasis en análisis de 
contextos de violencia, participación e innovación en la defensa de los derechos 
a defender derechos, y el uso de herramientas para la protección y gestión de la 
defensa de los derechos a la protesta social, a la libertad de expresión y al acceso 
a la información. 

 
 



 
 
OBJETIVO DE LA CONSULTORIA 
 
La consultoría tiene el objetivo general de apoyar al Coordinador técnico del proyecto 
CRES en C-LIBRE en:  
 

1) Diseñar detalladamente los contenidos pedagógicos (sílabos) que serán 
desarrollados por los docentes de los distintos Módulos del Currículo de 
enseñanza del diplomado. 
 
2) Asesorar técnicamente al Coordinador del Proyecto CRES en C-LIBRE para 
lograr los objetivos del Diplomado. 
 
3) Evaluar el desempeño docente de acuerdo con el perfil del diplomado y los 
sílabos. 
 
4) Colaborar con la Coordinadora de la Maestría de Estado en Políticas Publicas 
de la UNAH, para la agilización de los tramites de aprobación del diplomado y 
otros. 
 
5) Asesorar técnicamente a los docentes y autoridades de la Maestría de Estado 
en Políticas Públicas para procurar una fructífera participación de los estudiantes. 
 
6) Llevar el registro de las calificaciones de los estudiantes de todos los módulos. 
 
7) Velar por el cumplimiento de las reglas del diplomado de parte de docentes y 
estudiantes. 
 
8) Atender los reclamos, sugerencias y propuestas de los estudiantes en el 
transcurso de los módulos pedagógicos. 

 
PRODUCTOS ESPERADOS 
 

1. Sílabos elaborados de los cinco módulos que serán desarrollados en el 
diplomado. 

2. Informes de sistematización de cada módulo que contenga descripción de todos 
los detalles de este, análisis de sus desempeño, conclusiones y 
recomendaciones. 

3. Evaluación periódica del desempeño docente. 



 
4. Reclamos de estudiantes atendidos y solucionados. 
5. Un informe final de las actividades desarrolladas por el diplomado. 

 
 
ACTIVIDADES 
 

1. Elaborar los sílabos de cada uno de los Módulos del currículo de enseñanza a ser 
ejecutados por los docentes.  

2. Apoyar al Coordinador del Proyecto CRES en las gestiones de aprobación del 
Diplomado. 

3. Asistir periódicamente a las capacitaciones del diplomado para supervisar su 
funcionamiento. 

4. Asistir técnicamente a los docentes que desarrollaran los módulos. 
5. Atender la correspondencia de los estudiantes en cuanto a reclamos, 

observaciones y sugerencias que estos hagan. 
6. Sugerir ajustes técnicos que sean necesarios para la mejora del desarrollo del 

diplomado. 
7. Sostener reuniones periódicas con el Coordinador del Proyecto para la gestión del 

proyecto. 
8. Otras que conduzcan al cumplimiento de sus objetivos. 

 
DURACIÓN DEL CONTRATO Y MODO DE PAGO 
 
El tiempo de ejecución de la consultoría será de 6 meses a partir de la adjudicación del 
contrato. 
 
Todos los pagos están sujetos a la aplicación de la retención en la fuente que esté vigente 
en Honduras.  Se pagará únicamente por transferencia bancaria y a la entrega a 
satisfacción de los productos como sigue: 
 
 

PRODUCTO TIEMPO DE 
ENTREGA 

(Después de la 
firma del 
contrato) 

PORCENTAJE 
DEL 

HONORARIO  

1. Sílabos elaborados de los cinco módulos 
que serán desarrollados en el diplomado. 
 

7 días 
calendario 

posterior a la 

20% 



 
firma del 
Contrato 

2. Informe de sistematización de los 
módulos 1 y 2  que deberá contener las 
exposiciones, materiales de apoyo, las 
calificaciones, las tareas y ejercicios 
hechos por los estudiantes y similares que 
derivan de la actividad docente. 
 

 

35 días 
calendario des 

pues de 
iniciadas las 

clases 

20% 

 
3. Informe de sistematización del módulo 3 y 

4  que deberá contener las exposiciones, 
materiales de apoyo, las calificaciones, 
las tareas y ejercicios hechos por los 
estudiantes y similares que derivan de la 
actividad docente. 
 

35 días 
calendario 

después de 
iniciado el tercer 

modulo. 

20% 

4. Informe de sistematización del módulo 5  
que deberá contener las exposiciones, 
materiales de apoyo, las calificaciones, 
las tareas y ejercicios hechos por los 
estudiantes y similares que derivan de la 
actividad docente. 
 

20 días 
calendario 

15% 

5. Informe de sistematización general de 
todo el diplomado que incluye, además de 
lo especificado en los numerales 1 a 4, un 
capitulo que resuma los proyectos a ser 
financiados por las AFT correspondientes 
a este proyecto. 
 

 
7 días 

posteriores a la 
finalización del 

5to modulo. 

25% 

 
 
SUPERVISIÓN 
 
La consultoría será supervisada por el Coordinador del Proyecto CRES en C-LIBRE. 
 
REQUISITOS 



 
 

 Profesional del derecho o de las ciencias sociales con amplio conocimiento en los 
3 campos de defensa del proyecto: defender derechos, movilización y protesta 
social, libertad de expresión y acceso a la información pública. 

 Experiencia docente de nivel superior a distancia y bajo modalidad virtual. 
 
Entrega: Los documentos requeridos deberán enviarse al correo Dirección Ejecutiva C-

Libre direccion@clibrehonduras.com 

mailto:direccion@clibrehonduras.com

